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Amministrazione trasparente

AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N.2 ESPERTI FORMATORI

Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR. -
Codice Progetto M4C112.1-2022-941-P-5267.

CUP: F74D22001910006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione 11 agosto 2022 n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento
degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR che
invita le istituzioni scolastiche a presentare relativa domanda per accedere ai finanziamenti;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza prot.
n. 91698 del 31/10/2022;

VISTA la finestra temporale dal 2/11/2022 al 21/11/2022 per la presentazione delle candidature;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica in data 08.11.2022 (codice inoltro M.I. n.
5267.0);

VISTA la nota di autorizzazione per I’attuazione del progetto prot. n. 24917 del 27/02/2023 del M.I.M.;
VISTO il CUP: F74D22001910006;

VISTO il PTOF 2022/2025, deliberato dal Consiglio di Istituto e dal Collegio dei Docenti;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario
2023 n. 30 del 18/01/2023;

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio del Dirigente scolastico prot. n. 1106 del 17/03/2023;

VISTA T’azione di informazione e pubblicizzazione prot. n. 1169 del 21/03/2023;

CONSIDERATO che il Ministero dell’Istruzione ha assegnato a questa Istituzione Scolastica I’importo di €
1.000,00 quale acconto del Progetto di cui sopra, a fronte di un importo complessivo finanziato di € 2.000,00;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO I’art. 15 del D. Lgs.36/2023;
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VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario
2024 n. 87 del 15/02/2024;

VISTA la nomina a RUP del Dirigente scolastico prot. n. 184 del 17/01/2024;

VISTA la necessita di organizzare una formazione specialistica su metodologie didattiche innovative attivate
mediante nuovi ambienti di apprendimento ed in particolare per ’utilizzo di attrezzature digitali;

EMANA

il presente avviso per titoli comparativi, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione di n.2 esperti
al quale affidare, per I’a.s. 2023-24, le azioni di formazione del personale del progetto - PN.R.R. Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” - Finanziato dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa Next Generation EU.

Art.1 — Finalita della selezione

La presente misura intende promuovere la realizzazione di percorsi di formazione alla transizione digitale in
favore del personale scolastico in servizio presso questa Istituzione Scolastica, erogati con modalita e strumenti
innovativi, nell’ambito dei “progetti in essere” del P.N.R.R.

Art. 2 — Destinatari della selezione

Il presente avviso ¢ destinato al personale interno, in servizio a tempo indeterminato.

Gli esperti formatori dovranno possedere esperienze che attestino capacita di formazione specialistica in favore
dei docenti e, in particolare, dovranno:

e garantire la piena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del progetto formativo in
questione;

e garantire il rispetto delle modalita organizzative del progetto secondo il calendario redatto dall’istituzione
scolastica;

e gestire la sezione della piattaforma dedicata (FUTURA) mediante la registrazione della frequenza delle

attivita da parte dei destinatari dell’intervento e I’aggiornamento dei contenuti delle attivita svolte;

e garantire il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di

sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.

Per quanto attiene specificatamente all’area formativa, gli esperti formatori dovranno:

1. tenere gli incontri in presenza e/o online sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il
calendario concordato con il Dirigente Scolastico;

2. presentare esempi ¢ buone pratiche di curricola di educazione digitale innovativi, al fine di mettere a
disposizione dei docenti corsisti un kit di risorse e contenuti didattici e digitali innovativi open source;

3. sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, didattico-
metodologico, relazionale e digitale, supportandoli nell’elaborazione di prodotti e modelli di didattica
digitale;

4. condividere con I’Amministrazione il materiale didattico utilizzato (registrazione incontri formativi,
documenti, normativa, link a spazi web, etc...) senza vincoli per la diffusione e utilizzo degli stessi;

5. compilare la relazione finale sull’attivita svolta, il time sheet e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini
della documentazione del/i percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dall’Istituto.

Art. 3 — Argomenti della formazione

L'intervento deve garantire la realizzazione di un programma di percorsi formativi sulla transizione digitale,
mirati per docenti, Dirigente Scolastico, Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, personale ATA e
laboratori di formazione sul campo finalizzati all’acquisizione delle competenze relative ai Quadri Europei
DigComEdu e DigCompEdu 2.2.
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Art. 4 — Modalita e periodo di svolgimento

La formazione in oggetto si terra sulla base di calendari successivamente concordati, in presenza e/o online.
Le attivita formative saranno programmate indicativamente a partire dal mese di marzo 2024 e si dovranno
concludere necessariamente entro il 30 giugno 2024.

Art. 5 — Oggetto ed importo dell'affidamento

Per lo svolgimento delle attivita di cui sopra, il costo orario di formazione da considerare per I’esperto formatore
sara di € 41,32 onnicomprensivi lordo dipendente (€ 44,83 Lordo Stato).

Tale importo si intende onnicomprensivo di tutte le eventuali spese, oneri di natura fiscale, previdenziale ed
assistenziale che dovessero intervenire per effetto di nuove disposizioni normative.

Il compenso sara soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Il compenso concordato verra liquidato dalla scuola solo a seguito di effettivo svolgimento dell’incarico affidato
e sara proporzionale alle ore realmente prestate. Pertanto I’incaricato, al termine della propria prestazione, dovra
redigere la seguente documentazione:

e timesheet e/o registro presenze;

e dichiarazione ore svolte;

e relazione finale sull’attivita formativa.
Nella dichiarazione d’interesse, i soggetti proponenti sono tenuti a redigere una proposta formativa, con il
numero di ore fissato, in coerenza con aree tematiche della transizione digitale, che dovra contenere la
presentazione del progetto esecutivo in termini di:
- attivita didattiche di formazione con relativi obiettivi e risultati attesi;
- metodologie, tecniche e strumenti di progettazione e di formazione da utilizzare;
- agenda di massima delle attivita previste.
11 servizio deve essere erogato con la necessaria flessibilita operativa.
Lo specifico adattamento di modalita e tempi potranno essere concordate con la stessa Amministrazione.

Art. 6 — Criteri di selezione

Ai fini della selezione si procedera ad una valutazione comparativa dei curricula presentati dagli interessati sulla
base dei titoli, delle competenze e delle esperienze che risulteranno adeguati agli obiettivi del percorso formativo
e rispondenti ai criteri di selezione presenti nel seguente avviso.

Titoli valutabili

a) titolo di studio;

b) altri titoli e specializzazioni;

c) esperienze gia maturate nel settore dell’attivita di riferimento;

d) esperienze professionali presso Istituzioni Scolastiche;

e) metodologia che si intende adottare nello svolgimento dell’incarico;
f) pubblicazioni e altri titoli.

Indicatori Punteggio max 100

a) Laurea Magistrale o V.O., valutata in relazione al punteggio conseguito Punti max 10
110 e lode Punti 10

110 Punti 9
105-109 Punti 8
100-104 Punti 7
95-99 Punti 6
85-94 Punti 5

75-84 Punti 4
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66-74 Punti 3

b) Corsi post laurea, master, corsi di aggiornamento, certificazioni Punti 5 (max 25)
¢) Incarichi in corsi di formazione Punti 5 (max 25)
d) Incarichi presso Istituzioni Scolastiche Punti 5 (max 25)
e) Metodologia che si intende adottare Punti max 15

(Di seguito a titolo esemplificativo alcune metodologie. Specificare quella/e che si intende/ono adottare:
Interdisciplinarieta, circle time, Role playing, Cooperative learning, Peer education, Flipped classroom,
Didattica laboratoriale).

Art. 7 — Valutazione

La valutazione dei titoli verra effettuata dal Dirigente Scolastico, coadiuvato da una commissione
appositamente costituita che al termine della procedura di selezione, formulera una graduatoria che verra affissa
all’albo online dell’istituto. L’incarico sara conferito dal Dirigente scolastico, in presenza dei requisiti richiesti,
anche in caso di una sola domanda.

Art. 8 — Scadenza e modalita di presentazione della candidatura

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta conformemente al modello allegato, dovra essere
corredata, pena 1’esclusione, da:

1) Curriculum Vitae in formato Europeo che dimostri il possesso dei titoli di cui agli artt. 6 ¢ 7;

2) Documento d’identita in corso di validita.

Le domande dovranno pervenire via P.E.O. (posta elettronica ordinaria) all’indirizzo leic81200r@jistruzione.it
oppure tramite PEC (posta elettronica certificata) all’indirizzo leic81200r(@pec.istruzione.it oppure brevi manu
ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12.00 DEL GIORNO 28 FEBBRAIO 2024 ¢ dovranno contenere
nell’oggetto la dicitura: “Formazione Personale Scolastico”.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali — informativa

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno
raccolti e trattati, anche con 1’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato ¢ responsabile
del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Art. 10 — Responsabile del procedimento
11 responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Silvio CENERI.

Art. 11 — Pubblicita dell’avviso pubblico
Il presente avviso pubblico viene pubblicato nell’apposita sezione di pubblicita legale (albo on line) del sito web
dell’Istituto raggiungibile al seguente link: www.comprensivocursi.edu.it.
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Allegati:

a) A: Istanza di partecipazione;
b) B: Dichiarazione circa I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

11 DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Silvio CENERI



