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AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE INTERNO
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI E COLLABORATORI SCOLASTIC |

FONDI STRUTTURALI EUROPEI-PROGRAMMA OPERATIVO NAZIO NALE
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprerichento” 2014-2020
Awviso pubblico “Progetti di inclusione socialelata al disagio nonché per garantire I'aperturaldescuole oltre I'orario
scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed irelle periferiche”
ASSE I- ISTRUZIONE — FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE).
OBIETTIVO SPECIFICO 10.1 “Riduzione del fallimentarmativo precoce e della dispersione scolastiftaraativa”,
- AZIONE 10.1.1 — Sottoazione 10.1.1A

Lettera di formale autorizzazione del MIUR prot6i@6 del 17/01/2020

ISTITUTO COMPRENSIVO-CURSI (Le) Progetto denominato “Tutti a scuola...cordialmente 2”
Prot. 0000727 del 19/02/2020 Codice identificativo progetto 10.1.1A-FSEPON-PUL24
C/46 (Uscita) CUP F78H19000280001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VIsTO I'Avviso pubblico di cui alla nota MIUR AOODGEFIDB95 del 09/03/2018, avente quale oggetto:
Awviso pubblico “Progetti di inclusione socialelotta al disagio honché per garantire I'apertudéedscuole oltre
I'orario scolastico soprattutto nelle aree a risaddl in quelle periferiche”; Fondi Strutturali Bpei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze l@enh per I'apprendimento” 2014-2020, Asse I-ugipne —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specificd 20Azione 10.1.1;

VISTE le Indicazioni e orientamenti metodologiper gli Obiettivi ed Azioni del Fondo Sociale Epem
Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per lalacucompetenze e ambienti per I'apprendimento”;

VISTA la normativa europea, con particolare riferimeatoRegolamento (UE) N.1301/2013 del Parlamento
Europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europe&dluppo Regionale, al Regolamento (UE) N.130320del
Parlamento Europeo e del Consiglio recante DisposizGenerali, al Regolamento (UE) N.1304/2013 del
Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al eo8dciale Europeo;

VISTE le linee guida dell’Autorita di gestione e successinodificazioni per i Progetti cofinanziati dal E®
FESR 2014-2020;

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 9 del 172048 e la delibera del Consiglio di Istituto n. dél
18/04/2018 con le quali e stata approvata la cahdlid dell’'lstituto Comprensivo alle iniziative dii all'Avviso
pubblico, prot. n. 4395 del 09/03/2018 del MIUR f¥erogetti di inclusione sociale e lotta al disagionché per
garantire I'apertura delle scuole oltre I'orarimksstico soprattutto nelle aree a rischio ed inllgugeriferiche” —
Fondi Strutturali Europei —Programma Operativo oaaie “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 —Asse | —Istruzione —F&Bbiettivo Specifico 10.1 —Azione 10.1.1.

VISTA la Nota MIUR con graduatoria definitiva dei pragealutati positivamente prot. n. 33215 del 06201/9;
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VISTA l'autorizzazione all’avvio del progetto, prot.n.O®DGEFID-676 del 17/01/2020, relativo all’Azione
10.1.1 “Inclusione sociale e lotta al disagio” Aswiprot.n. 4395 del 09/03/2018;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamentorecestruzione generali sulla gestione amministaati
contabile delle istituzioni scolastiche, ai serel’drt. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2013.67";

VisTo il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione deller@&tive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE Nuovo
Codice degli Appalti;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017,tearnte chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personalepée®” e relativi aspetti di natura fiscale, preandiale e
assistenziale;

VIsTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 272 del 24/01/2G##Gormale assunzione al Programma Annuale 2020 de
finanziamento di € 39.927,30 per il progetto10.2APEPON-PU-2019-24 “Tutti a scuola... cordialmeniativo
all'’Asse | Ob. 10.XRiduzione del fallimento formativo precoce e delispersione scolastica e formativaAvviso
prot.n. 4395 del 09/03/2018;

VIsTO il verbale di integrazione del Contratto Integratidi Istituto, sottoscritto con le parti sindacilidata
28/01/2020, relativo ai compensi al personale ABAXal gravare sulle spese di gestione;

ATTESA la necessita di individuare, tra il personale imbgrassistenti amministrativi e collaboratori setita per
la realizzazione dei moduli del PON in oggetto;

EMANA

IL SEGUENTE BANDOPER L’INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE INTERNO
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI E COLLABORATORI SCOLASTIC |

disponibile a svolgere, oltre il proprio orario dervizio, attivita inerenti le proprie mansioni @noesse
all'attuazione del progetto PON, denominato “Tattscuola...cordialmente 2" caratterizzato dai seguantuli
formativi:

Codice identificativo progetto Titolo Modulo

Sc. secondaria | La sana ali-mente-azione

Sc. secondaria |“Con —tatto: stop the bullying”

Sc. secondaria | Musica d’insieme

10.1.1A-FSEPON-PU-2019-24 Scuola primaria | Giocare, scoprire...teatrare 1

Scuola primaria | Giocare, scoprire...teatrare 2

Scuola primaria | English for me! 1

Scuola primaria | English for me! 2

Scuola primaria | Giochiamo e impariamo...con le TIC

Requisiti

- Personale in servizio presso l'istituzione scotasti
- Conoscenze della gestione della piattaforma irdotatica del MIUR per la documentazione dei prode@N
(Ass.ti Amministrativi)

La partecipazione alle attivita progettuali impll@ccettazione delle seguenti condizioni:
» svolgere l'incarico secondo il calendario predigmos
* produrre la documentazione richiesta dalla normaagivassicurare la regolare compilazione dellagf@atna
on-line del Ministero per la parte di competenzagistenti Amministrativi)



Secondo quanto previsto dal Contratto IntegratiMstduto, sottoscritto con le parti sindacalidata 23/07/2019
compensi del personale Ata, posti a carico dells8pli gestione, risultano cosi individuati:

. Importo
Importo orario . Importo
: . . Personale complessivo ;
Tipologia di incarico . N. ore lordo complessivo
interessato . Lordo
dipendente . Lordo Stato
dipendente
Supporto alfattivita | ¢ cicient Amm.vi 80 14,50 1.160,00 1.539,2D
amm.va
Apertura e vigilanza | Collaboratori 180 12,50 2.250,00 2.986,20
dei locali scolastici | Scolastici
TOTALE 3.410,00 4.525,4Q

FUNZIONI DEL PERSONALE ATA NEI PROGETTI PON

La scansione temporale delle attivita sara forrmata in un calendario che verra predisposto dalg®ite
Scolastico. Le attivita e i compiti del PersonalEAAsono definite dalle Disposizioni ed istruziomrd'attuazione
delle iniziative cofinanziate dai Fondi Struttur@uropei 2014/2020 impartite dall'Ufficio in essqreesso |l
Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e deRécerca, ed in particolare:

Mansioni Assistenti amministrativi

» Redigere gli atti di nomina di tutte le personewoite nel Piano Integrato secondo le DisposizRON;

» custodire in appositi archivi tutto il material@rtaceo e non, relativo a ciascun Obiettivo/azione;

» raccogliere e custodire il materiale, cartaceore nglativo al Piano Integrato di Istituto;

» riprodurre in fotocopia o al computer il materiadartaceo e non (test, circolari, verifiche, verbali
disposizioni, dispense) inerenti le attivita dedri® Integrato e prodotto dagli attori coinvolti Féno;

e richiedere e trasmettere documenti;

» firmare il registro di presenza in entrata e initasc

e curare la completa gestione di tutte le pratichetatali inerenti I'Area Formativa, I'Area Organitiza
Gestionale, I'Area di Accompagnamento - obbligateriopzionale - del Piano Integrato di Istitutoeteio
conto degli importi autorizzati e finanziati;

e gestire on line le attivita e inserire nella Pifttena Ministeriale "Programmazione 2014-2020" tutto
materiale contabile di propria competenza;

e acquisire richieste offerte;

» gestire il carico e scarico del materiale;

» richiedere preventivi, emettere buoni d'ordine;

e gestire e custodire il materiale di consumo;

» predisporre gli adempimenti telematici-funzione 8#1- MIUR.

Mansioni Collaboratori Scolastici
» Aprire, vigilare e pulire gli spazi interessati lthtivita progettuali;
» firmare il registro di presenza in entrata e intasc
» riprodurre in fotocopia la documentazione neceasalte attivita didattiche ed amministrative dedgetto;
e gestire e custodire il materiale di consumo.

L'elenco di mansioni sopra riportato € esemplificae non esaustivo e per quanto eventualmentecitato, Si
fara riferimento a CCNL di categoria.



PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati dovranno presentare la proprianistacompilando la scheda allegata al presente afidgato A).
L'istanza di partecipazione deve perverergro le ore 12.00 di giovedi 27 febbraio 2024lI'Istituzione scolastica
scrivente, tramite consegna diretta all'ufficio dsegreteria o0 per posta elettronica all'indirizzo
leic81200r@istruzione.ih formato pdf non modificabile.

La mail deve recare come oggetto “Istanza di pgrdaone Avviso interno personale ATA PON - inatuee
sociale e lotta al disagio “Tutti a scuola...comliahte 2"

Non saranno ammesse domande di partecipazionenpikevaltre il termine perentorio indicato.

CONFERIMENTO DELL'INCARICO

Il personale che dichiara la propria disponibilitasvolgere i suddetti compiti e che possiede tutéquisiti
richiesti, sottoscrivera un incarico formale pridell'inizio delle attivita progettuali.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunqm@amento, senza preawviso ed indennita di sortafgb e/o
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziahe impongano I'annullamento dell'attivita pragete.

La prestazione professionale del Personale ATA mrébuita con I'importo lordo previsto dal vigent.C.N.L.
comparto scuola, per ogni ora di incarico effettieate svolta, tenendo conto degli importi finar2adutorizzati
dall' Autorita di Gestione.

| compensi saranno corrisposti a prestazione ultingulla base delle attivita effettivamente reaie e delle ore
di lavoro effettuate, come risultante dai fogli giesenza e comunque dopo l'espletamento delle smes
verifiche dei risultati e dopo le erogazioni datpatel Ministero dell'lstruzione, dell'Universitadella Ricerca.
Nel caso in cui, sulla base della rendicontazioremsti standard prevista per il presente progdisata sulle
presenze degli alunni nei vari moduli dell'attivitermativa, si realizzasse una riduzione del finamento delle
spese di gestione, i compensi previsti sarannoopzamalmente ridotti tra tutto il personale intsato.

Le ore prestate in eccedenza daranno diritto airigmmpensativi.

TRATTAMENTO DEI DATI

In applicazione Regolamento Europeo 2016/679 de$$196/03 e del D. Lgs. n.101/2018, dati personali
richiesti saranno raccolti ai fini del procedimenger il quale vengono rilasciati e verranno utdéitiz
esclusivamente per tale scopo e, comunque nelltardeil'attivita istituzionale dell'istituto.

DIFFUSIONE DEL BANDO

Il presente awviso viene reso pubblico in datamdienediante:
« affissione all'albo dell'istituto;
* pubblicazione sul sito web della scuola, in Albetprio e in Amministrazione trasparente.

Il Responsabile del Procedimento é il Dirigentdastico, prof. Angelo D’AGOSTINO.

f.to digitalmente
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Angelo D’AGOSTINO



